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Berufsausbildung – 
Kaufmann für 
Digitalisierungsmanagement 
(m/w/divers) 
JOB-ID: 245039BR  

STELLENBESCHREIBUNG 
An unserem Standort Hannover bilden wir zum 01.09.2023 einen 

Kaufmann für Digitalisierungsmanagement (m/w/divers) aus.  

 

Der Schwerpunkt deiner Ausbildung im Digitalisierungsmanagement 

ist, die Digitalisierung von Geschäftsprozessen auf operativer Ebene 

zu organisieren. Das bedeutet, du analysierst Arbeits- sowie 

Wertschöpfungsabläufe innerhalb des Unternehmens, identifizierst 

nutzbare Daten und wertest diese aus. Daraus entwickelst und 

steuerst du u. a. Optimierungen und Konzepte für digitale 

Geschäftsmodelle. Außerdem lernst du in diesem Zusammenhang 

die Grundlagen der Betriebswirtschaft, des Datenschutzes und des 

Controllings kennen, die für den ökonomisch-betriebswirtschaftlichen 

Aspekt deiner Arbeit relevant sind. 

QUALIFIKATION 
 

➢ Spaß an den Schulfächern Mathematik, Deutsch und Englisch 
➢ Interesse an Digitalisierungsprozessen und Informatik 
➢ Gutes mathematisches und logisches Denkvermögen 

 
Die Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind willkommen. 

 

 

WIR BIETEN 
 

➢ Blockunterricht in der Berufsschule 
➢ Praxisphasen in ausgewählten Fachbereichen 
➢ Mehrwöchiger Einsatz an einem ausländischen Standort 

des Konzerns 
➢ Betriebliche Seminare (Einführungsseminare, PC-Kurse, 

Schlüsselqualifikationen) 
➢ Besichtigungen, Teilnahme an Messen und Events 

 

Die Ausbildungsdauer beträgt 3 Jahre. Kooperationspartner ist die 
BBS Multi Media in Hannover. 

 
 

Neugierig geworden? 

Dann bewirb dich jetzt online über den QR-Code 
oder auf continental-ausbildung.de 
 

 


